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RAPPORT D’ACTIVITE
L’action des services
du Syndicat mixte du Pays de Brocéliande
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RAPPORT D’ACTIVITES 2024

 SCoT
Bilan 2024
 Révision du SCoT : PAS, DOO et DAACL
 Suivi des procédures d’évolution des documents d’urbanisme
 Zéro Artificialisation Nette (ZAN), suivi de la consommation foncière
 Travaux avec l’InterSCoT d’Ille-et-Vilaine

Perspectives 2025
 Finalisation de la révision du SCoT en vue d’un arrêt de projet en juin 2025 puis une

approbation début 2026
 Accompagner les 3 EPCI pour s’inscrire dans une approche globale de sobriété foncière



RAPPORT D’ACTIVITES 2024

 Conseil Rénov’Energie
= Espace Conseil France Rénov’ pour les 3 EPCI

 Créé en octobre 2021 
 Numéro vert gratuit 0800 725 635
 Tout public
 Permanences d’1 demi-journée par semaine /EPCI
sur 2 communes par EPCI 



RAPPORT D’ACTIVITES 2024

 Conseil Rénov’Energie

Bilan 2024
 Missions du service

Informations et conseils personnalisés à tous les habitants avec 1046 demandes en
2024 = + 44% par rapport à 2023

Orientation des ménages vers les partenaires privés ou publics

Evaluations énergétiques avec visite du logement : 19 visites

Participation à des animations territoriales organisées par les EPCI : 1 par EPCI en 2024

Mise à disposition de matériel pour les habitants : caméra thermique, mallette éco-gestes



RAPPORT D’ACTIVITES 2024

 Conseil Rénov’Energie

Bilan 2024
 Thématiques abordées

Rénovation énergétique

Adaptation à la perte d’autonomie et au handicap

 Questions  portant sur

Aides financières

Questions techniques : matériaux, équipements, réglementation, démarches à réaliser



RAPPORT D’ACTIVITES 2024

 Conseil Rénov’Energie

Bilan 2024
 Les chiffres : nombre de demandes en 2024 par EPCI
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RAPPORT D’ACTIVITES 2024

 Conseil Rénov’Energie

Perspectives 2025
 Déploiement du Service Public de la Rénovation de l’Habitat (SPRH).
 Le service Conseil Rénov'Energie devient Conseil Rénov'Habitat. Il reste le guichet

unique des habitants en matière d'information, de conseil et d'orientation.
 Soutien aux actions de dynamique territoriale pilotées par les EPCI.



RAPPORT D’ACTIVITES 2024

 CLIC
Bilan 2024
 Accueil du public – Nombre de personnes accueillies

Année 2024 Brocéliande 
Communauté 

Montfort 
Communauté

CC St-Méen
Montauban

Hors 
territoire Total %

PH enfant 18 59 69 2 148 12

PH adulte 59 129 188 12 388 31

PA 156 234 294 26 710 57

Total 233 422 551 40 1246 100 %

%
19% 34% 44% 3% 100%

Evolution 2023-2024 : + 59 personnes accueillies (+5%) par rapport à l’année 2023 
+10% PA / -6% PH adulte / +17% PH enfant

1246 en 2024  (1187 en 2023)

Répartition 
57% PA

personnes de plus de 60 ans

43% PH 
personnes en situation de 

handicap 



RAPPORT D’ACTIVITES 2024

 CLIC
Bilan 2024
 Accueil du public – Permanences délocalisées

Evolution 2023-2024 : + 75%  de RDV en permanences délocalisées par rapport à 2023 
192 en 2024 (109 en 2023) 
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RAPPORT D’ACTIVITES 2024

 CLIC
Bilan 2024
 Accueil du public – Nombre et domaines d’interventions

Evolution 2023-2024 : + 25%  d’interventions
3600 en 2024 (2870 en 2023)

Intervention = fiche de demande + fiche d'intervention
 200 guichets d’orientation
 1600 entretiens téléphoniques
 600 entretiens physiques (dont 192 en permanence)
 1200 mails et courriers 

Domaines d’intervention
 61 % accès aux droits : CMI, RQTH, APA, Aides des caisses de retraite, AAH, scolarité, etc.
 9 % accès aux services d’autonomie : SAAD, portage repas, téléalarme, etc.
 6 % structures d’accueil : EHPAD, résidence autonomie, habitat inclusif, foyer de vie, etc.
 6 % la coordination



RAPPORT D’ACTIVITES 2024
 CLIC - Coordination des actions de prévention

2 actions de prévention CFPPA 35* 
portées par le CLIC (depuis 2018)

 Soutien psychologique à domicile 
à destination des personnes de 
plus de 60 ans 

- 52 personnes accompagnées
- 6 conventions avec des 

psychologues du territoire

 L’aide en (parenthèse)
en partenariat avec 
la commune de Landujan  
- 15 aidants
- 9 ateliers
- intervenants locaux qualifiés 
(bien être, art thérapie…)

*Conférence des financeurs de la prévention 
de la perte d’autonomie d’Ille et Vilaine 

10 ateliers Pour Bien Vieillir 
Bretagne (PBVB) en lien avec les 
communes
 Plus de 150 personnes aux 

conférences

Coordination du programme 
d’actions de prévention de la perte 
d’autonomie 
 Appel à projet annuel Conférence 

des financeurs (CFPPA 35) : 
- 13 porteurs de projets
- 19 actions financées sur le Pays de 

Brocéliande

 2 rencontres du Groupe de Travail 
Actions de Prévention (GTAP) 
animées par le CLIC

 Edition du 4ème programme 
d’actions 

- 2200 flyers
- 170 affiches

Commune Thématique

Montfort-sur-
Meu

Nutrition

Iffendic Bienvenue à la 
retraite (BAR)

Talensac Equilibre

Bréal-sous-
Montfort 

Activité Physique 
Adaptée (APA)

Maxent Sommeil

La Chapelle-du-
Lou-du-Lac

Numérique

Quédillac Sommeil

Montauban-de-
Bretagne 

Activité Physique 
Adaptée (APA)

Saint-Méen-Le-
Grand

Mémoire



Réunions de coordination (autour des 
situations individuelles problématiques)
 Organisées par secteur, un calendrier est 

proposé aux partenaires
- 20 réunions planifiées
- 9 réalisées
- 16 situations complexes abordées

Travaux internes au CLIC 
 Elaboration du projet de service
 Règlement de fonctionnement
 Livret d’accueil
 Mise à jour des outils loi 2002.2

Représentation et participation aux instances
 En local :
- Espace de vie sociale de Familles rurales à Saint-Méen-le-Grand
- Territoire zéro chômeur de longue durée
- TIS (Territoire Innovant séniors)
- Forum citoyen du CLS
- Forum partenaires école inclusive
- Analyse des besoins sociaux CIAS de Mordelles
- AG  caisse locale du crédit agricole
- MSP la Vaunoise
- Ciné débat et forum aidant Saint-Méen-le-Grand
- Réseau sentinelle en lien avec le CLSM

 Instances, groupes de travail et coordination au niveau 
départemental

- CLIC 35 (Interclic, groupe de travail accueil et accompagnement)
- Harmonisation des outils des CLIC (logiciel Gwalenn, Via Trajectoire 

Grand Age)
- MDPH
- Coordination CLIC/DAC
- Salon Autonomic
- Conférence des financeurs
- Pour bien vieillir Bretagne

RAPPORT D’ACTIVITES 2024
 CLIC - Coordination et travail en réseau



RAPPORT D’ACTIVITES 2024

 CLIC
Perspectives 2025
 Evolution de la Commission des financeurs 35 et de l’organisation territoriale
 Baisse des dotations départementales : enjeu de maintien de la qualité du service



FA.1 : Accompagner les
transitions économiques et les
modes de consommation vers un
modèle soutenable

FA.2 : Soutenir la culture
comme vecteur de
transitions sociales

Défis d’avenir pour un territoire au cœur des transitions 

FA.3 : Accompagner la transition
démographique et adapter le
territoire au vieillissement de la
population

1. Accompagner les 
acteurs territoriaux et 
les habitants vers des 
pratiques plus 
soutenables 

2. Accompagner les 
initiatives d’optimisation 
des ressources locales

3. Mettre en réseau et 
animer la conduite 
d’une transition 
alimentaire

1. Créer du lien social par 
l’accès à une offre 
culturelle territoriale et 
lutter contre l’isolement

2. Développer des actions 
fédératrices sur le long 
terme permettant le 
rayonnement du 
territoire

3. Favoriser le maillage 
culturel sur l’ensemble 
du territoire pour 
permettre un accès de 
la culture à tous 

1. Rompre l’isolement 
des personnes 
vieillissantes en 
encourageant les 
activités inclusives

2. Favoriser la mobilité 
des personnes âgées

3. Améliorer les 
conditions de travail 
et l’attractivité des 
métiers médico-
sociaux

RAPPORT D’ACTIVITES 2024

 Fonds Leader : La stratégie locale du Pays de Brocéliande 2023-2027



FA 1. Accompagner les transitions économiques et les modes de 
consommation vers un modèle soutenable

Exemples d’opérations et de 
projets: 

o Soutien aux initiatives 
collectives en matière de 
transition écologique

o Création d’une sensibilité 
commune à la consommation 
locale

o Sensibilisation et 
communication autour des 
structures et acteurs 
existants

Exemples d’opérations et de projets :
o Soutien aux initiatives 

innovantes en matière de 
réemploi des équipements, 
déchets et matériaux du 
territoire 

o Soutien au développement 
d’une filière de production 
d’éco-matériaux à partir de 
déchets du territoire

o Valorisation des ressources 
locales par le biais du 
numérique

Exemples d’opérations et de 
projets :

o Révision de la chaine 
d’approvisionnement de la 
restauration collective

o Actions pédagogiques 
autour du bien manger

o Formation à destination du 
personnel de la 
restauration collective 

SS1 : Accompagner les acteurs 
territoriaux et habitants vers des 
pratiques plus soutenables  

SS2 : Accompagner les initiatives 
d’optimisation des ressources 
locales 

SS3 : Mettre en réseau et animer la 
conduite d’une transition 
alimentaire

RAPPORT D’ACTIVITES 2024

 Fonds Leader : ZOOM sur la fiche 1



FA 2. Soutenir la culture comme vecteur de transitions sociales

Exemples d’opérations et 
projets : 

o Création d’évènements, de 
programmes, d’actions 
culturelles …

o Soutien aux initiatives de 
culture itinérante

o Soutien aux actions de 
lecture publique

Exemples d’opérations et de 
projets : 

o Création d’outils 
numériques

o Soutien à la création 
d’agendas culturels

o Mise en réseau des 
différents acteurs culturels 
avec la population

Exemples d’opérations et de 
projets : 

o Mise en valeur du 
patrimoine rural du territoire

o Soutien à la création d’une 
médiation culturelle autour 
du patrimoine alimentaire 

o Création d’espaces 
incubateurs de projets 
artistiques 

SS1 : Créer du lien social par l’accès 
à une offre culturelle territoriale et 
lutter contre l’isolement

SS2 : Développer des actions 
fédératrices sur le long terme 
permettant le rayonnement du 
territoire

SS3 : Favoriser le maillage culturel 
sur l’ensemble du territoire pour 
permettre un accès à tous à la 
culture

RAPPORT D’ACTIVITES 2024

 Fonds Leader : ZOOM sur la fiche 2



Exemples d’opérations et de 
projets : 

o Actions de mobilités 
solidaires, partagées

o Adaptation d’offres de 
mobilité déjà existantes au 
public âgé

o Animation d’ateliers 
mobilité pour les personnes 
âgées

FA 3. Accompagner la transition démographique et adapter le territoire au 
vieillissement de la population 

Exemples d’opérations et de 
projets : 

o Actions et évènements 
mettant en avant le lien 
intergénérationnel

o Amélioration de l’accessibilité 
des activités et équipements 
sportifs

o Soutien aux actions de 
diffusion de l’information à 
destination des personnes 
âgées

Exemples d’opérations et de 
projets : 

o Communication et 
sensibilisation 

o Création d’un lieu refuge 
pour les personnels

o Soutien aux campagnes de 
valorisation des métiers 
médico-sociaux 

SS1 : Rompre l’isolement des 
personnes vieillissantes et 
encourageant les activités 
inclusives

SS2 : Favoriser la mobilité des 
personnes âgées 

SS3 : Améliorer les conditions de 
travail et m’attractivité des métiers 
médico-sociaux

RAPPORT D’ACTIVITES 2024

 Fonds Leader : ZOOM sur la fiche 3



RAPPORT D’ACTIVITES 2024

 Fonds Leader : maquette financière au 25/03/2025

Intitulé fiche action
Montant 

LEADER alloué
Coprog du 10/12/24

Enveloppe sélectionnée

Coprog du 25/03/2025

Enveloppe sélectionnée

FA1. Accompagner les transitions 
économiques et les modes de 
consommation vers un modèle soutenable

400 000,00 € 266 383,00 € 233 580,62 €

FA 2. Soutenir la culture comme vecteur de 
transitions sociales

200 000,00 € 78 920,03 € 66 920,03€

FA 3. Accompagner la transition 
démographique et adapter le territoire au 
vieillissement de la population

300 000,00 € 186 272,92 € 163 238,36  €

FA 4. Coopération 50 000,00 € 50 000,00 € 50 000,00 €

FA 5. Animation 182 446,00 € 182 446,00 € 182 446,00 €

TOTAL 1 132 446,00 € 764 021,95 € 696 185,01 €



RAPPORT D’ACTIVITES 2024

 Fonds Leader
Perspectives 2025
 2 comités programmés en 2025 : mars et décembre



RAPPORT D’ACTIVITES 2024

 Contrat local de santé (CLS)
Bilan 2024
 Sensibilisation des habitants à la qualité de l’air intérieur et risque radon
 Forum citoyen : participation d’une trentaine de professionnels et bénévoles
 Territoires Innovants Séniors (TIS) : organisation d’un séminaire (une quarantaine de 

participants : élus, structures partenaires, etc.) ; café-rencontre pour recueillir les attentes 
des séniors à l’égard des politiques publiques 

 Pass Santé Jeunes à Plélan-le-Grand

Perspectives 2025
 Plan Alimentaire Territorial de Montfort communauté : focus sur l’alimentation des 0-3 ans
 Budget participatif « prévention promotion de la santé » à destination des scolaires
 Territoires Innovants Séniors : finalisation de la démarche – réflexions sur les suites à donner
 Qualité de l’air intérieur et risque radon : 3ème campagne
 Pass Santé Jeunes : 2ème édition



RAPPORT D’ACTIVITES 2024

 Conseil local de santé mentale (CLSM)
Bilan 2024
 Année fondatrice : recrutement d’un coordinateur ; constitution des instances et du comité

de pilotage
 Réalisation des premières actions : dispositif Sentinelles, formation dans le cadre de la

stratégie régionale de prévention du suicide, Pass santé jeunes

Perspectives 2025
 Réunion de l'assemblée plénière annuelle
 Poursuite de la stratégie régionale de prévention du suicide (journée départementale,

Sentinelles, formations, etc.)
 Animation du groupe de travail « Promouvoir la santé mentale des jeunes »
 Propositions de formations, de sensibilisations, d’échanges, de temps d’interconnaissance

au bénéfice des élus, professionnels et bénévoles du territoire
 Accompagnement à la création d’un Groupe d’Entraide Mutuelle (GEM)
 Développement de la participation du CLSM dans les coordinations locales (collectif

Semaines d’Information en Santé Mentale [SISM], collectif des coordinateurs santé, etc.)



RAPPORT D’ACTIVITES 2024

 SIG
Bilan 2024
 Mission mobilité Destination Brocéliande : recensement cartographique de tous les

itinéraires, des services et des équipements ; application Web SIG dédié et cartographies
grand format

 WebSIG
 Réalisations cartographiques & autres projets

Perspectives 2025
 Apport d’outils et mise en valeur des données pour les agents et élus sur le suivi ZAN et

la consommation foncière
 Apport d’expertise et de cartographies sur la mobilité et le tourisme en Brocéliande



RAPPORT D’ACTIVITES 2024

 Randonnée et accessibilité
Bilan 2024
 Plan départemental itinéraires de promenade et de randonnée (PDIPR)
 Schéma vélos et voies vertes
 Label Tourisme & Handicap
 Signalétique randonnée
 Etude Itinérance Destination Brocéliande : diagnostic des services et des équipements

dédiés à l’itinérance

Perspectives 2025
 Participation à l’élaboration du schéma cyclable de Montfort communauté
 Projets de signalétique à Breteil, Bédée et Saint-Pern
 Accompagnement des maîtres d’ouvrages bretilliens de la Destination Brocéliande

répondant à l’appel à projets consécutif à l’étude Itinérance de la Destination Brocéliande
réalisée en 2024

 Mise en œuvre d’actions de valorisation et de requalification de l’offre de randonnées sur la
Communauté de communes Saint-Méen Montauban



RAPPORT D’ACTIVITES 2024

 Conseil de développement
Commissions thématiques
 Mobilisation autour de 7 thématiques portées par des objectifs de sensibilisation,

d’information, d’actions auprès des habitants
 Participation et collaboration avec le réseau breton, le CESER et partenaires locaux et

régionaux

Perspectives 2025
 Poursuite des travaux des commissions
 Renouvellement des membres
 Mise en place d’un site internet



RAPPORT D’ACTIVITES 2024

 Natura 2000 – Forêt de Paimpont
Bilan 2024
 Appui à la mise en œuvre des mesures contractuelles

o Suivi photographique de l’évolution du site de la tourbière du Vaubossard
o Suivi de la recolonisation végétale au Val sans Retour
o Récolte de données objectives sur la fréquentation réelle du site Val sans Retour
o Réalisation de 3 chantiers de fauche avec export pour restaurer des landes sèches

 Suivi scientifique et veille réglementaire
o 11 secteurs sur 12 ont fait l’objet d’une visite pour assurer une vigilance générale

sur la conservation des habitats forestiers
o Suivi de l'état de conservation et de la recolonisation floristique ; des chiroptères

 Animation du site internet et communication sur le document d’objectifs
o Préparation/animation du comité de pilotage le 10 septembre 2024.
o Appui à la mise en œuvre des mesures réglementaires & évaluation des incidences

Perspectives 2025
 Poursuites des travaux et actions
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Syndicat mixte du Pays de Brocéliande
Manoir de la Ville Cotterel - 48 rue de Saint-Malo
35360 Montauban-de-Bretagne
02 99 06 32 45 - contact@pays-broceliande.bzh
www.pays-broceliande.bzh
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